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Erfolgreicher Wiedereinstieg mit power_m 
bis 2021 gesichert

(20.11.2018) Das MBQ-Projekt power_m unterstützt auch in den nächsten 

drei Jahren Frauen und Männer, die nach der Erziehung von Kindern oder 

Pflege von Angehörigen wieder in den Beruf zurückkehren wollen. Die 

Stadträte haben in der heutigen Ausschuss-Sitzung der 

Projektverlängerung bis 2021 zugestimmt. „Wir bringen gut qualifizierte 

Frauen zurück an den Münchner Arbeitsmarkt,“ sagt Dr. Anneliese Durst, 

Fachbereichleiterin im Referat für Arbeit und Wirtschaft. Über 4.500 

Frauen haben seit Projektstart 2009 vom kostenfreien power_m Angebot 

profitiert, zwei Drittel davon sind nach Projektteilnahme wieder erfolgreich 

wiedereingestiegen. Ab 2019 wird power_m verstärkt auf Veränderungen 

durch die Digitalisierung der Arbeitswelt eingehen und neue Kurse zum 

digitalen Grundwissen anbieten. Insbesondere Mütter profitieren von den 

kostenfreien Coaching- und Beratungsangeboten sowie IT-Kursen und 

Bewerbungstraining. power_m berät auch kleine und mittlere 

Unternehmen zum Thema Wiedereinstieg und vermittelt Stellenangebote. 

power_m wird im Rahmen des ESF-Bundesprogramms „Perspektive 

Wiedereinstieg – Potenziale erschließen“ durch das Bundesministerium für

Familie, Senioren, Frauen und Jugend und den Europäischen Sozialfonds 

gefördert und vom Münchner Beschäftigungs- und 

Qualifizierungsprogramm (MBQ) unterstützt.

Weitere Informationen finden Sie unter www.muenchen.de/mbq.
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