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Stadt setzt Projekt power_m für 
Wiedereinsteigerinnen fort

(13.1.2014) Das Projekt power_m startet in die dritte Laufzeit. Nachdem 

der Stadtrat die weitere Finanzierung gesichert hat, unterstützt power_m in 

den kommenden 18 Monaten weiter Frauen und Männer, die nach einer 

Familienphase in den Beruf zurückkehren wollen. 

Dieter Reiter, Referent für Arbeit und Wirtschaft: „Mit mehr als 2.100 

Teilnehmerinnen und Teilnehmer übertraf das Projekt in den vergangenen 

vier Jahren unsere Erwartungen. Trotz einer durchschnittlich zehnjährigen 

Berufspause haben 62 Prozent der Wiedereinsteigerinnen und 

Wiedereinsteiger ihr berufliches Comeback innerhalb von sechs Monaten 

geschafft. Im Hinblick auf den anhaltenden Bedarf an qualifizierten 

Fachkräften leistet power_m einen wichtigen Beitrag für den Münchner 

Arbeitsmarkt .“

Die Erfolge sprechen für sich: mehr als 60 Prozent gehen einer 

sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung nach, 17 Prozent absolvieren 

eine berufliche Weiterbildung, 23 Prozent haben sich selbständig gemacht. 

power_m kooperiert erfolgreich mit Münchner Unternehmen: Im power_m 

Stellenmarkt haben 380 Arbeitgeber mehr als 500 Stellen veröffentlicht. 

„Mittlerweile findet jede fünfte power_m-Teilnehmerin ihre Stelle über 

dieses Angebot“, lobt Reiter die Kooperation mit Münchner Arbeitgebern.

In der neuen Förderphase wird power_m 800 Frauen und Männer aus der 

S-Bahnregion München beim Wiedereinstieg unterstützen. Neu ist ein 
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erweiterter Teilnehmerkreis: Bereits nach einer 18-monatigen Familienzeit 

ist die Teilnahme an power_m möglich. Wiedereinsteigerinnen und 

Wiedereinsteiger profitieren von der intensiven Betreuung und den 

Workshops zur Kompetenzerfassung und Auffrischung von IT-

Kenntnissen. Coaching und Betreuung im Bewerbungsprozess runden das 

Angebot ab. Die Teilnahme ist kostenfrei und auf sechs Monate befristet. 

Das Referat für Arbeit und Wirtschaft fördert power_m durch das 

Münchner Beschäftigungs- und Qualifizierungsprogramm (MBQ). Neu ist 

die Kofinanzierung aus Mitteln des Bayerischen Staatsministeriums für 

Arbeit und Soziales, Familie und Integration sowie aus dem Europäischen 

Sozialfonds. 

Bei einer Informationsveranstaltung am 16. Januar im Referat für Arbeit 

und Wirtschaft, Herzog-Wilhelm-Straße 15, werden die kostenfreien 

Förderangebote vorgestellt. Ehemalige power_m Teilnehmerinnen 

berichten über ihren erfolgreichen Wiedereinstieg. 

Teilnahme nur nach Anmeldung über die power_m Infopoints, Telefon: 

72016689 oder 452258895, sowie unter www.power-m.net.

power_m steht für profiling und orientierung für wiedereinsteiger/innen in 

der region münchen. 
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