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Die Programme „Perspektive Wiedereinstieg“ und „Lohngleichheit 
im Betrieb – Deutschland (Logib-D)“ präsentieren sich auf dem 
Personalmanagementkongress in Berlin 

 

Einladung zum Fachvortrag  
 

„Faire Chancen motivieren: Frauen als Fachkräfte 
gewinnen (und halten)“ 

 
 
Annette Maltry, Leiterin Unterabteilung, Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) 
 
Dr. Friedrich A. Fratschner, Geschäftsführender Partner, Baumgartner 
& Partner Management Consultants GmbH  
 
Susanne Grohs von Reichenbach, Projektleitung power_m, 
Aktionsprogramm „Perspektive Wiedereinstieg“ 
 
 
Termin/Ort:  28. Juni 2013 ab 10:15 Uhr auf dem Personalmanagement-
kongress, Estrel Convention Center, Sonnenallee 225, 12057 Berlin 
 
Informieren Sie sich zum Programm und besuchen Sie uns am 
Infostand. http://www.personalmanagementkongress.de/ 
 
 
 

Wir freuen uns, Sie begrüßen zu dürfen. 
 
 
Kontakt: Susanne Grohs-v. Reichenbach, Tel.: (089) 45 22 58 895, 
susanne.grohs@mvhs.de 


