power m

EEEN

power prasentiert sich auf der Fachmesse PERSONAL &
WEITERBILDUNG 2011, ausgerichtet von der Deutschen Gesellschaft
fur Personalfiihrung e.V., in Wiesbaden

Einladung zum Vortrag

,Nachhaltige Personalstrategien: Potentiale von
Wiedereinsteigerinnen erkennen und nutzen - qualifizierte und
motivierte Mitarbeiterinnen gewinnen und halten*

Heidi Holzhauser, Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und
Jugend, ist im Gesprach mit Unternehmern, die Uber Erfahrungen mit
Wiedereinsteigerinnen berichten.

power_m ist auf dem Podium vertreten mit:

o Meike Boéttger, Verbund Strukturwandel, Ansprechpartnerin ftr
Arbeitgeber bei power _m und

e Susanne Grohs-v. Reichenbach, MVHS, Beraterin fir
Wiedereinsteigerinnen

Termin: Dienstag, den 8. Juni 2011 von 17.30 bis 18.00 Uhr in Halle 8.
Der Vortrag ist zu finden unter:http://messe.dgfp.de/besuchen/messe-
rahmenprogramm/1

Informieren Sie sich zu power_m. Sie finden uns in Halle 9, Stand
9A95, Rhein-Main-Hallen, Wiesbaden

Sie mochten eine Karte fur den kostenfreien Eintritt? Wenden Sie sich
bitte an Meike Bottger, Tel. (089) 31 88 09-618, arbeitgeber@power-
m.net.

Unser Team freut sich auf Sie!

power_m ist Teil des ESF-Modellprogramms , Perspektive Wiedereinstieg” des Bundesfamilienministeriums in Kooperation mit
der Bundesagentur fur Arbeit und wird im Rahmen des Aktionsprogramms , Perspektive Wiedereinstieg” aus dem Européischen
Sozialfonds der Europdischen Union kofinanziert. Das Referat fir Arbeit und Wirtschaft der Landeshauptstadt Minchen
unterstitzt power_m im Rahmen des Miinchner Beschaftigungs- und Qualifizierungsprogramms (MBQ).
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